
Zasady egzaminu kwalifikacyjnego sprawdzającego znajomość języka 
angielskiego do Szkół Doktorskich Uniwersytetu Medycznego w Łodzi 

Egzamin z części sprawdzającej znajomość języka angielskiego do Szkoły Doktorskiej 
przeprowadzany jest w całości w formie ustnej. 

Procedura egzaminacyjna polega na wylosowaniu przez kandydata/kandydatkę indywidualnego 
zestawu zadań oraz odpowiedzi ustnej, obejmującej: 

1. Test wyboru (komponent gramatyczny) 

Zadanie polega na ustnym wskazaniu jednej prawidłowej odpowiedzi spośród czterech 
dostępnych wariantów. Treść testu weryfikuje znajomość struktur gramatycznych języka 
angielskiego. Zadanie składa się z 5 pytań. 

2. Słowotwórstwo (komponent leksykalny) 

Zadanie obejmuje 5 zdań o charakterze kontekstowym. Rola kandydata/kandydatki polega 
na odpowiednim przekształceniu podanego wyrazu wyjściowego i zaprezentowaniu formy 
poprawnej pod względem gramatycznym i leksykalnym, dopasowanej do treści zdania. 

3. Ocena wypowiedzi ustnej (komponent merytoryczno-językowy) 

Część egzaminu poświęcona autoprezentacji oraz dyskusji naukowej. W tej fazie 
kandydat/kandydatka przedstawia koncepcję rozprawy doktorskiej, a następnie odpowiada 
na pytania zadawane przez członków komisji egzaminacyjnej. 

W tym komponencie ocenie podlegają: 

• bogactwo i poprawność stosowanych struktur gramatycznych, 

• zakres oraz adekwatność słownictwa, 

• płynność wypowiedzi, 

• poprawność fonetyczna (wymowa). 

Zakres wymagań językowych 

Zakres materiału gramatycznego, zasób leksykalny oraz biegłość w wypowiedzi ustnej wymagane 
podczas egzaminu odpowiadają poziomowi B2 według Europejskiego Systemu Opisu 
Kształcenia Językowego (CEFR). 

Kryteria oceniania i punktacja 

Za każdy z trzech powyższych komponentów egzaminacyjnych kandydat/kandydatka może 
uzyskać maksymalnie 5 punktów. Maksymalna łączna liczba punktów do uzyskania za tę część 
egzaminu wynosi 15 punktów. Punkty uzyskane z części sprawdzającej znajomość języka 
angielskiego (maksymalnie 15 punktów) zostaną przeliczone proporcjonalnie na obowiązującą 
skalę od 0 do 10 punktów zgodnie z § 13 ust. 4 pkt 2 Uchwały w sprawie zasad rekrutacji.  

Próg zaliczenia egzaminu: 60% maksymalnej liczby punktów. 


