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Uchwala nr 10/2022
z dnia 31 marca 2022 r.
Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi

w sprawie wprowadzenia zmian w tre$ci Regulaminu Miedzynarodowej Szkoly Doktorskiej

oraz tekstu jednolitego Regulaminu

Na podstawie art. 205 ust. 2 i 5 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574, ze zm.) oraz § 21 ust. 2 pkt 1 i § 76 ust. 3 Statutu Uniwersytetu
Medycznego w Lodzi z dnia 27 czerwca 2019 r., ze zm., uchwala si¢, €O nastepuje:

§1

W Regulaminie Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej, wprowadzonym uchwatg nr 289/2019
z dnia 28 maja 2019 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w L.odzi (t.j. uchwata nr 72/2021 z dnia

27 maja 2021 r. Senatu Uniwersytetu Medycznego w Lodzi), wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
w § 13:

1)

2)

a)

b)

ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Szkota Doktorska zapewnia doktorantowi opieke naukowa, sprawowang przez:
1) promotora lub promotorow albo
2) promotora i promotora pomocniczego.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a i 2b w brzmieniu:
»2a. Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek promotora oraz po uzgodnieniu
z doktorantem, moze wyznaczy¢ doktorantowi promotora pomocniczego,
Z zastrzezeniem ust. 2b.
2b. Wyznaczenie promotora pomocniczego nie jest mozliwe w przypadku sprawowania
opieki naukowej przez promotorow.”,
dodaje si¢ ust. 9 w brzmieniu:
»9. Do liczby doktorantow, o ktorej mowa w ust. 8, nie wlicza si¢ doktorantow
odbywajacych ksztalcenie w ramach programéw lub projektow finansowanych
ze zrodet zewnetrznych.”;

w§ 15:

a)

b)

ust. 1 i 2 otrzymujg brzmienie:

,»1. Doktorant moze wystapi¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej z wnioskiem o zmiang
promotora lub promotoréw albo o wyznaczenie kolejnego promotora lub kolejnych
promotordw, z zastrzezeniem ust. 2 i 2a. Wniosek wymaga uzasadnienia.

2. Zmiana promotora lub promotoréw, wyznaczonych w terminie, o ktérym mowa
W § 13 ust. 2, jest mozliwa w terminie 9 miesiecy od dnia rozpoczecia ksztalcenia.”,
po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

,»2a. Wyznaczenie kolejnego promotora lub kolejnych promotorow nie jest mozliwe
w przypadku sprawowania opieki naukowej przez promotora i promotora
pomocniczego.”,

ust. 3-5 otrzymujg brzmienie:

»3. W szczegblnych, uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoly Doktorskiej moze
podja¢ decyzje o zmianie promotora lub promotoréw z pomini¢ciem zasady, o ktorej
mowa W ust. 2.

4. Zmiana promotora lub promotorow w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 1 3,
odbywa si¢ z zachowaniem zasad okre$lonych w § 13 ust. 3-9.



3)

5. W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci promotora dyrektor Szkoty Doktorskiej
moze wskazac innego nauczyciela akademickiego, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 13 ust. 3-9, do czasowego pelnienia funkcji promotora.”;

w § 31 dodaje ust. 8 w brzmieniu:

»8. Stypendium doktoranckiego nie otrzymuje doktorant pobierajagcy wynagrodzenie
w wysokosci co najmniej 150% wysokos$ci stypendium doktoranckiego, przystugujacego
mu zgodnie z ust. 1 z tytulu zatrudnienia przez Uniwersytet w zwigzku z realizacjg
projektu badawczego, o ktérym mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, w okresie tego zatrudnienia.”.

§2

Zmiany w tre$ci Regulaminu Miedzynarodowej Szkoty Doktorskiej, o ktorych mowa w § 1,
wchodza w zycie z dniem 1 pazdziernika 2022 r., z zastrzezeniem ust. 2.

Przepisu, o ktorym mowa w § 1 pkt 3, nie stosuje si¢ do doktorantéw, ktorzy zostali
zatrudnieni w zwigzku z realizacja projektu badawczego, o ktorym mowa w art. 119 ust. 2
pkt 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, przed dniem
wejscia w zycie ustawy z dnia 23 lipca 2021 r. o zmianie ustawy — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce oraz ustawy — Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo 0 szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1630), tj. przed dniem 21 wrzeénia 2021 r.

Tekst jednolity Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej, uwzgledniajacy zmiany,
o ktérych mowa w § 1, stanowi zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

z upowaznienia Rektora: Prorektor ds. Organizacyjnych i Studenckich
prof. dr hab. n. med. Janusz Piekarski

Ogloszenie aktu prawnego:

- intranet/BIP
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DZIAL 1
PRZEPISY OGOLNE

§1

Regulamin Miedzynarodowej Szkoty Doktorskiej, zwany dalej ,,Regulaminem”, okresla

organizacj¢ ksztalcenia w Migdzynarodowej Szkole Doktorskiej, prowadzonej przez

Uniwersytet Medyczny w Lodzi w dyscyplinach: nauki farmaceutyczne, nauki medyczne,

nauki o zdrowiu, oraz zwigzane z nim prawa i obowigzki doktoranta.

. Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Uniwersytet — Uniwersytet Medyczny w Lodzi;

2) Senat — Senat Uniwersytetu;

3) jednostka organizacyjna — jednostke naukowo-dydaktyczng Uniwersytetu, tj. klinike,
oddziat kliniczny lub zaktad;

4) Szkota Doktorska — Miedzynarodowa Szkote Doktorska, prowadzong przez Uniwersytet
w dyscyplinach naukowych, o ktéorych mowa w ust. 1;

5) doktorant — osob¢ odbywajaca ksztatcenie w Szkole Doktorskiej prowadzonej przez
Uniwersytet;

6) ustawa — ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzZszym i nauce;

7) Statut — Statut Uniwersytetu Medycznego w Lodzi.

. Zasady postgpowania w sprawie nadania stopnia doktora regulujg odrebne przepisy.

§2

. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej trwa 8 semestrow 1 konczy si¢ zlozeniem rozprawy

doktorskiej.

. Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej przygotowuje doktorantéw do uzyskania stopnia doktora

w dziedzinie nauk medycznych i nauk o zdrowiu, w dyscyplinach naukowych: nauki

farmaceutyczne, nauki medyczne, nauki o zdrowiu, oraz stwarza doktorantowi warunki do:

1) przygotowania do wykonywania pracy o charakterze dydaktycznym, badawczym lub
badawczo-rozwojowym;

2) zdobycia umiejetnosci korzystania ze Swiatowego dorobku naukowego;

3) identyfikowania i rozwigzywania problemow badawczych oraz planowania i realizacji
badan naukowych, opracowywania ich wynikow w formie patentéw lub publikacji;

4) uzyskania wysokich kompetencji badawczych i samodzielnosci naukowej;

5) przygotowania do samodzielnego planowania wilasnego rozwoju naukowego oraz
podejmowania wyzwan w sferze zawodowe;j 1 publicznej, z uwzglgdnieniem ich etycznego
wymiaru i odpowiedzialnosci, zgodnie z Europejska Kartag Naukowca;

6) przygotowania do uczestniczenia w wymianie do$wiadczen naukowych i idei, takze
w Srodowisku migdzynarodowym.

. Za ksztalcenie doktorantéw w Szkole Doktorskiej nie pobiera si¢ optat.

§3

. Ksztalcenie w Szkole Doktorskiej jest prowadzone na podstawie programu ksztatcenia oraz
indywidualnego planu badawczego.

Rok akademicki w Szkole Doktorskiej trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrze$nia
1 dzieli si¢ na dwa semestry.

. Wiodacym jezykiem wyktadowym w Szkole Doktorskiej jest jezyk angielski.
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] DZIAL 11
NADZOR NAD SZKOLA DOKTORSKA

§4
Szkotg Doktorska kieruje dyrektor powotywany i odwotywany przez Rektora w trybie
okreslonym w Statucie.
Dyrektorem Szkoly Doktorskiej moze by¢ nauczyciel akademicki zatrudniony
w Uniwersytecie jako podstawowym miejscu pracy, posiadajacy tytut profesora lub stopien
doktora habilitowanego.
Nadzor nad Szkota Doktorskg sprawuje Rektor.

§5

Dyrektor Szkoty Doktorskiej w szczegdlnosci:

1) opracowuje i przedstawia Rektorowi strategie rozwoju Szkoty Doktorskie;j;

2) organizuje i nadzoruje realizacje programu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej;

3) przewodniczy komisji rekrutacyjnej prowadzacej postepowanie rekrutacyjne do Szkoty
Doktorskiej;

4) dokonuje wpisu na liste doktorantow kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia
do Szkoty Doktorskiej;

5) po uzgodnieniu z doktorantem wyznacza doktorantowi promotora lub promotoréw albo
promotora i promotora pomochiczego;

6) zatwierdza przedstawiony przez doktoranta indywidualny plan badawczy;

7) podejmuje rozstrzygniecia w sprawie zaliczenia doktorantom kolejnych lat ksztatcenia;

8) nawniosek doktoranta zawiesza ksztalcenie w Szkole Doktorskiej na okres odpowiadajacy
czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego,
urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy;

9) udziela zgody na:
a) zmiang promotora, promotorow lub promotora pomocniczego,
b) przedluzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej okreslonego w indywidualnym

planie badawczym,

€) wyjazd doktoranta na zagraniczny staz oraz prowadzenie badan poza Uniwersytetem
— na zasadach okre$lonych w Regulaminie;

10) sktada wniosek do rady naukowej dyscypliny o powotanie Komisji Ewaluacyjnej
ds. Oceny Srodokresowe;;

11) wspoétpracuje z Radg Naukowsg Uniwersytetu w zakresie okreSlania zasad rekrutacji
do Szkotly Doktorskiej oraz tworzenia programu ksztalcenia w Szkole Doktorskie;j;

12) przygotowuje i przedstawia Senatowi projekt Regulaminu Szkoty Doktorskiej;

13) przedstawia Rektorowi sprawozdanie z dziatalnosci Szkoty Doktorskiej za dany rok
akademicki.

Od rozstrzygnig¢ dyrektora Szkoly Doktorskiej podejmowanych w sprawach, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 5-9, doktorantowi przystuguje odwotanic do Rektora, w terminie 14 dni

od dnia otrzymania zawiadomienia o ich podjgciu.

DZIAL 111
PRZYJECIE DO SZKOLY DOKTORSKIEJ

§6
Rekrutacja do Szkoly Doktorskiej odbywa si¢ w drodze konkursu, na zasadach okre§lonych
przez Senat.
Jednoczesnie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej szkole doktorskiej.
Doktorant nie moze by¢ zatrudniony jako nauczyciel akademicki ani pracownik naukowy,

3



1.

2.

z wylaczeniem przypadkéw okreslonych w art. 209 ust. 10 ustawy.

§7
Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej rozpoczyna ksztalcenie i nabywa prawa doktoranta
z chwilg ztozenia §lubowania, ktorego tres¢ okresla Statut.
Uniwersytet wydaje doktorantowi elektroniczng legitymacj¢ doktoranta.

DZIAL IV
PRAWA I OBOWIAZKI DOKTORANTA

Rozdzial 1
Prawa doktoranta

§8

Doktorant w szczegdlnosci ma prawo do:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

9)

10)

11)

12)
13)

14)

opieki naukowej sprawowanej przez promotora lub promotoréw albo przez promotora

i promotora pomocniczego;

zdobywania wiedzy i rozwijania zainteresowan naukowych oraz korzystania w tym celu

z infrastruktury badawczej Uniwersytetu — w ramach mozliwosci finansowych

I organizacyjnych Uniwersytetu;

uczestniczenia w seminariach, pracach naukowych, rozwojowych, wdrozeniowych

oraz otwartych zebraniach naukowych organizowanych w Uniwersytecie;

korzystania ze zbioréw bibliotecznych, informacyjnych i archiwalnych Uniwersytetu;

stypendium doktoranckiego — na zasadach okreslonych w ustawie i Regulaminie;

uzyskiwania nagrod i wyrdznien;

zrzeszania si¢  w uczelnianych organizacjach doktorantdéw 1 stowarzyszeniach

— na zasadach okreslonych w ustawie, ustawie z dnia 7 kwietnia 1989 r. — Prawo

0 stowarzyszeniach, Statucie oraz regulaminach tych organizacji i stowarzyszen;

zawieszenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu

macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz

urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy;

ubiegania si¢ o:

a) zmiang promotora, promotorow lub promotora pomocniczego,

b) przedhuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej okreslonego w indywidualnym planie
badawczym

— na zasadach okreslonych w Regulaminie;

ubiegania si¢ o:

a) kredyt studencki — na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach,

b) zakwaterowanie w domu studenckim Uniwersytetu, w tym zakwaterowanie matzonka lub
dziecka — na zasadach i w trybie okreslonych w regulaminie $wiadczen dla studentow;

przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajacym 8 tygodni w roku, ktore powinny

by¢ wykorzystane w okresie wolnym od zaje¢ dydaktycznych 1 zaakceptowane przez

promotora;

ubezpieczenia spotecznego oraz ubezpieczenia zdrowotnego — na zasadach okreslonych

w§3lust. 617,

dokonywania oceny jakosci i przydatnosci zaje¢ prowadzonych w Szkole Doktorskiej poprzez

wypetnianie ankiet oceniajacych po zakonczeniu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej;

w przypadku zaistnienia sporu miedzy doktorantem a promotorem — zwrdcenia

si¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej o podjecie mediacji; w mediacjach migdzy doktorantem

a promotorem uczestniczy co najmniej jeden przedstawiciel samorzadu doktorantow.
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§9

Doktorant ma takze prawo, w celach naukowych zwigzanych z przygotowaniem rozprawy

doktorskiej:

1) uczestniczy¢ w krajowych lub miedzynarodowych seminariach, konferencjach, zjazdach
oraz sympozjach naukowych;

2) odbywac¢ staze w zagranicznych o$rodkach naukowych oraz prowadzi¢ badania
w krajowych lub zagranicznych instytucjach naukowych — za zgoda dyrektora Szkoty
Doktorskiej, udzielang po uzyskaniu opinii promotora lub promotoréw.

Staze zagraniczne zaliczane sg do okresu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej.

Zajecia lub praktyki zawodowe zrealizowane przez doktoranta podczas stazu zagranicznego

moga by¢ zaliczone przez dyrektora Szkoty Doktorskiej w miejsce zaje¢ lub praktyk

zawodowych przewidzianych w programie ksztatcenia.

§10

Doktorant bedacy osoba niepetnosprawng ma prawo do ubiegania si¢ o dostosowanie

warunkow realizacji programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej do jego potrzeb wynikajacych

z niepelnosprawnosci, umozliwiajace pelne uczestnictwo w procesie ksztalcenia.

Do doktorantow, o ktérych mowa w ust. 1, zalicza si¢ osoby:

1) niepelnosprawne, posiadajace aktualne orzeczenie o niepetnosprawnosci, orzeczenie
o stopniu niepetnosprawnosci albo dokument rownowazny;

2) przewlekle chorujace, nieposiadajace orzeczen, o ktorych mowa w pkt 1, ktorych stan
zdrowia potwierdza przedlozona dokumentacja medyczna;

3) ktorych nagta choroba lub wypadek skutkujg czasowa niezdolnoscia do pelnego
uczestnictwa w zajgciach, a okolicznosci te potwierdza przedlozona dokumentacja
medyczna.

Zakres dostosowania warunkoéw realizacji programu ksztalcenia okresla, na wniosek

doktoranta, dyrektor Szkoty Doktorskiej w uzgodnieniu ze specjalista ds. o0sob

niepetnosprawnych.

Dostosowanie warunkow realizacji programu ksztatcenia do potrzeb doktoranta wynikajacych

z niepelnosprawnosci moze w szczegolnosci polegac na:

1) korzystaniu przez doktoranta podczas zajec, zaliczen i egzaminow z:

a) pomocy asystenta osoby niepelnosprawnej,
b) rozwigzan technologicznych dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci;

2) modyfikacji trybu odbywania zaje¢ dydaktycznych;

3) zmianie termindéw i formy zaliczen i egzaminow;

4) udostgpnianiu doktorantowi materiatow dydaktycznych utrwalonych w formie
dostosowanej do rodzaju niepetnosprawnosci.

Rozdziatl 2
Obowiazki doktoranta

§11
Doktorant jest zobowigzany postegpowac zgodnie z Regulaminem.
Doktorant jest zobowigzany przestrzega¢ przepisow wewnetrznych Uniwersytetu oraz
Kodeksu etyki doktoranta.
Do podstawowych obowigzkow doktoranta nalezy realizowanie programu ksztalcenia oraz
indywidualnego planu badawczego, w tym:
1) wuczestniczenie w zajeciach dydaktycznych przewidzianych w programie ksztatcenia;
2) terminowe zaliczanie przedmiotow przewidzianych w programie ksztatcenia;
3) odbywanie praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaje¢ lub uczestniczenia w ich
prowadzeniu — w wymiarze okreslonym w programie ksztalcenia;



4)

prowadzenie badan naukowych pod kierunkiem promotora lub promotoréw oraz
przygotowywanie rozprawy doktorskiej zgodnie z harmonogramem okreslonym
w indywidualnym planie badawczym.

4. Doktorant jest takze zobowigzany do:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

odebrania elektronicznej legitymacji doktoranta, identyfikatora 1 hasta dostepu
do elektronicznego systemu obslugi doktoranta oraz ich ochrony przed dostgpem 0sob
trzecich;

postugiwania si¢ w kontaktach z pracownikami Uniwersytetu adresem poczty
elektronicznej wygenerowanym w systemie informatycznym Uniwersytetu;

opracowania, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, indywidualnego planu
badawczego, zawierajgcego w szczegolnosci harmonogram przygotowania i termin
ztozenia rozprawy doktorskiej;

sktadania dyrektorowi Szkoty Doktorskiej rocznego sprawozdania z przebiegu ksztalcenia
w Szkole Doktorskiej, o ktorym mowa w § 21 ust. 3 i 4, zawierajacego opini¢ promotora
lub promotorow;

podejmowania staran o pozyskanie srodkéw finansowych na realizacj¢ badan zwigzanych
z przygotowaniem rozprawy doktorskiej;

prowadzenia w jednostkach organizacyjnych badan niezbednych do przygotowania
rozprawy doktorskiej;

podpisywania list obecnosci w jednostce organizacyjnej, w ktorej realizuje badania;

w przypadku nieobecnosci na zaj¢ciach lub w jednostce organizacyjnej, w ktorej realizuje
badania — niezwlocznego przedstawienia jednostce odpowiedzialnej za obstuge
administracyjng doktorantow zaswiadczenia lekarskiego o czasowej niezdolnosci
do uczestniczenia w zajeciach lub badaniach, lub — w uzasadnionych przypadkach —
innego pisemnego usprawiedliwienia;

niezwlocznego informowania Uniwersytetu o kazdej zmianie danych osobowych,
w tym zmianie adresu, oraz o zmianach majacych wplyw na prawng dopuszczalnosé
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej oraz pobierania stypendium doktoranckiego;

10) dbania o dobre imi¢ Uniwersytetu;
11) podejmowania dziatan popularyzujgcych nauke;
12) udziatlu w tzw. szkotach letnich, zimowych lub innych formach zajg¢é, poglebiajacych

wiedze, umiejetnosci i kompetencje;

13) prezentacji wynikow badan podczas krajowych i migdzynarodowych konferencji

naukowych.

§12

Doktorant zobowigzany jest do posiadania aktualnych badan lekarskich wynikajacych
z rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkot
ponadpodstawowych lub wyzszych i na kwalifikacyjne kursy zawodowe, uczniéw i shuchaczy tych
szko6l, studentow, stuchaczy kwalifikacyjnych kurséw zawodowych oraz doktorantow.

DZIAL V
ORGANIZACJA KSZTALCENIA

Rozdzial 1
Opieka naukowa

§13

1. Szkota Doktorska zapewnia doktorantowi opieke¢ naukowa sprawowang przez:
1) promotora lub promotoréow albo
2) promotora i promotora pomocniczego.
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Dyrektor Szkoty Doktorskiej, po uzgodnieniu z doktorantem, wyznacza doktorantowi

promotora lub promotoréw, w terminie 3 miesi¢cy od dnia podjecia ksztatcenia.

Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek promotora oraz po uzgodnieniu z doktorantem,

moze wyznaczy¢ doktorantowi promotora pomocniczego, z zastrzezeniem ust. 2b.

Wyznaczenie promotora pomocniczego nie jest mozliwe w przypadku sprawowania opieki

naukowej przez promotoréw.

Promotorem moze by¢ 0soba posiadajgca stopien doktora habilitowanego lub tytul profesora

oraz dorobek naukowy w postaci artykutow opublikowanych, w okresie 3 lat poprzedzajacych

obj¢cie obowigzkéw promotora, W czasopismach naukowych posiadajagcych wskaznik

cytowan Impact Factor lub w czasopismach naukowych albo recenzowanych materiatach

z konferencji miedzynarodowych, ujetych w aktualnym wykazie, ogltoszonym komunikatem

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego.

Promotorem pomocniczym moze by¢ 0soba posiadajgca stopien doktora.

Promotorem moze by¢ osoba niespeiniajagca warunkéw okreslonych w ust. 3, ktora jest

pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Rada Naukowa

Uniwersytetu lub wlasciwa rada dyscypliny naukowej Uniwersytetu uzna, ze osoba

ta posiada znaczace osiggnigcia w zakresie zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa

doktorska.

Promotorem nie moze by¢ osoba, ktéra w okresie ostatnich 5 lat:

1) byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantéw z powodu
negatywnego wyniku oceny srodokresowej, lub

2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaly pozytywnych recenz;ji.

Przyjecie obowiazkow w zakresie opieki naukowej promotor potwierdza na pismie.

Promotor oraz promotor pomocniczy moga jednocze$nie sprawowac opieke naukowa nie

wiecej niz nad 3 doktorantami.

Do liczby doktorantow, o ktorej mowa w ust. 8, nie wlicza si¢ doktorantow odbywajacych

ksztalcenie w ramach programow lub projektow finansowanych ze Zrodet zewnetrznych.

§ 14

Do zadan promotora nalezy w szczegdlnosci:

1) udzielanie pomocy doktorantowi w opracowaniu zatozen projektu badawczego bedacego
podstawg do przygotowania rozprawy doktorskiej;

2) opracowanie wraz z doktorantem indywidualnego planu badawczego, okreslajacego
w szczegblnosci harmonogram przygotowania 1 termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

3) sprawowanie nadzoru nad realizacjg indywidualnego planu badawczego;

4) dokonywanie corocznej oceny postepéw doktoranta w realizacji indywidualnego planu
badawczego oraz opiniowanie rocznego sprawozdanie doktoranta;

5) zapewnienie $rodkow finansowych niezbednych do wykonania projektu badawczego;

6) opiniowanie wnioskow doktoranta dotyczacych przebiegu ksztatcenia;

7) dokonanie oceny rozprawy doktorskiej przygotowanej przez doktoranta;

8) state podnoszenie kwalifikacji — zdobywanie i1 poglebianie wiedzy oraz umiejgtnosci,
w szczegdlnosci poprzez udziat w konferencjach, szkoleniach lub warsztatach.

Promotor jest odpowiedzialny za przeprowadzenie stanowiskowego szkolenia BHP doktoranta

w miejscu prowadzenia badan naukowych i1 odbywania praktyk zawodowych przewidzianych

w programie ksztatcenia. Zakres szkolenia powinien by¢ dostosowany do charakteru pracy

badawczej doktoranta oraz praktyk zawodowych.

Promotor pomocniczy peini funkcje pomocnicza w opiece naukowej nad doktorantem,

w tym w szczegoOlnosci w zakresie planowania badan, ich realizacji oraz analizy wynikow.
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§15
Doktorant moze wystapi¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej z wnioskiem o zmian¢ promotora
lub promotorow albo o wyznaczenie kolejnego promotora lub kolejnych promotorow,
z zastrzezeniem ust. 2 i 2a. Wniosek wymaga uzasadnienia.
Zmiana promotora lub promotoréw, wyznaczonych w terminie, o ktorym mowa w § 13 ust. 2,
jest mozliwa w terminie 9 miesi¢cy od dnia rozpoczgcia ksztatcenia.

. Wyznaczenie kolejnego promotora lub kolejnych promotoréw nie jest mozliwe w przypadku

sprawowania opieki naukowej przez promotora i promotora pomocniczego.

W szczegolnych, uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoty Doktorskiej moze podjac
decyzje o zmianie promotora lub promotoréw z pomini¢ciem zasady, o ktorej mowa w ust. 2.
Zmiana promotora lub promotoréw w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, odbywa si¢
Z zachowaniem zasad okreslonych w § 13 ust. 3-9.

W przypadku przedtuzajacej si¢ nieobecnosci promotora dyrektor Szkoty Doktorskiej moze
wskaza¢ innego nauczyciela akademickiego, z zachowaniem zasad okreslonych
w § 13 ust. 3-9, do czasowego petnienia funkcji promotora.

Do zmiany promotora pomocniczego stosuje si¢ odpowiednio zasady okreslone w ust. 1-5.

Rozdzial 2
Program ksztalcenia

§16
Program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej ustala Senat. Ustalenie programu ksztalcenia
wymaga zasi¢gniecia opinii samorzadu doktorantoéw w trybie okreslonym w Statucie.
Program ksztalcenia podaje si¢ do publicznej wiadomo$ci na stronie internetowej
Uniwersytetu nie pdzniej niz 5 miesiecy przed rozpoczgciem rekrutacji.

§17

Program ksztalcenia w Szkole Doktorskiej obejmuje w szczegolnosci zajgcia obowigzkowe,
fakultatywne 1 praktyki zawodowe. Program ksztatcenia moze przewidywac takze wyklady
profesoréw wizytujacych, staze zagraniczne, zaj¢cia organizowane w formie szkot letnich lub
zimowych oraz wizyty studyjne.

Zajecia dydaktyczne w Szkole Doktorskiej moga by¢ prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢ (e-learning).

Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze zobowigza¢ doktoranta do uczestniczenia w wydarzeniach
naukowych, w tym konferencjach, szkoleniach lub warsztatach, umozliwiajacych pogiebianie
wiedzy, umiej¢tnosci i kompetencji.

Realizacja programu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej prowadzi do osiggnigcia efektow
uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 8 Polskiej Ramy Kwalifikacji, okre§lonych
na podstawie ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
przepisdéw wydanych na podstawie art. 7 ust. 3 tej ustawy.
Zalacznikami do programu ksztalcenia sa przewodniki dydaktyczne przedmiotéw, zwane
»Sylabusami”.

Sylabus okresla w szczegolnosci:

1) tresci programowe;

2) formy prowadzenia zaje¢ dydaktycznych;

3) sposoby weryfikacji efektow uczenia sig;

4) wykaz literatury.

Sylabus przyjmowany jest na caly cykl ksztalcenia i nie podlega zmianom w trakcie jego
trwania, z wyjatkiem zmian w programie, o ktorych mowa w § 17a ust. 3.
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§17a
Program ksztatcenia w Szkole Doktorskiej podlega systematycznej ocenie i doskonaleniu.
W celu doskonalenia programu ksztalcenia mozna dokonywa¢ w nim zmian. Zmiany
wprowadza si¢ od nowego cyklu ksztatcenia.
W trakcie cyklu ksztalcenia w programie ksztalcenia mogag by¢ wprowadzane wylgcznie
zmiany:
1) w doborze treSci ksztalcenia przekazywanych doktorantom w ramach zajec,
uwzgledniajace najnowsze osiagni¢cia naukowe lub zwigzane z dziatalno$cia zawodowa;
2) spowodowane konieczno$cig:
a) usunigcia nieprawidtowosci stwierdzonych przez Komisje Ewaluacji Nauki (KEN),
b) dostosowania programu ksztalcenia do zmian w przepisach powszechnie
obowigzujacych.

§18
Wymiar praktyk w formie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych w Uniwersytecie lub
uczestniczenia w ich prowadzeniu wynosi:
1) wIroku ksztatcenia — 30 godzin dydaktycznych;
2) w lI-IV roku ksztatcenia — 60 godzin dydaktycznych rocznie.
Doktorant zatrudniony w charakterze nauczyciela akademickiego, z zastrzezeniem
§ 6 ust. 3, prowadzacy zajecia dydaktyczne w Uniwersytecie, jest zwolniony z odbywania
praktyk w formie prowadzenia zaj¢¢ dydaktycznych lub uczestniczenia w ich prowadzeniu.
Zwolnienie jest rOwnoznaczne z zaliczeniem praktyk dydaktycznych.

Rozdzial 3
Indywidualny plan badawczy

§19

Indywidualny plan badawczy opracowuje doktorant w uzgodnieniu z promotorem lub

promotorami i przedstawia do zatwierdzenia dyrektorowi Szkoty Doktorskiej w terminie

12 miesiecy od dnia rozpoczgcia ksztalcenia. Wzor indywidualnego planu badawczego okresla

zatacznik nr 1 do Regulaminu.

W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego indywidualny plan badawczy jest

przedstawiany po zaopiniowaniu przez tego promotora.

Indywidualny plan badawczy okresla w szczegdlnosci:

1) temat i zatoZenia projektu badawczego;

2) imig¢ i nazwisko, stopien lub tytul naukowy promotora oraz zakres jego zadan albo imiona
1 nazwiska, stopnie lub tytuty naukowe promotoréw wraz z zakresem ich zadan;

3) harmonogram badan;

4) harmonogram przygotowania i termin ztozenia rozprawy doktorskiej;

5) zasady wspOlpracy pomi¢dzy doktorantem a promotorem lub promotorami, w tym liczbe
godzin konsultacji udzielanych przez promotora lub promotorow;

6) sposob finansowania badan oraz prezentacji ich wynikow, w tym w formie artykutow
naukowych lub komunikatéw zjazdowych;

7) udzialt w konferencjach, sympozjach, zjazdach i stazach;

8) wykaz udostepnianej doktorantowi infrastruktury badawczej Uniwersytetu, wraz
z zasadami dostepu do tej infrastruktury.

W szczegdlnym, uzasadnionym przypadku, na wspdlny wniosek doktoranta i promotora lub

promotoréw, dyrektor Szkoty Doktorskiej moze wudzieli¢ zgody na aktualizacje

indywidualnego planu badawczego.

Realizacja indywidualnego planu badawczego podlega ocenie $rodokresowej, na zasadach

okreslonych w § 23 1 24.
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DZIAL VI
WERYFIKACJA WYNIKOW KSZTALCENIA

Rozdzial 1
Zaliczenie zajeé

§20
Zaliczenie zaje¢ moze mie¢ forme¢ egzaminu, zaliczenia na ocen¢ lub zaliczenia. Forme
zaliczenia przedmiotu okresla harmonogram realizacji programu ksztatcenia.
Egzaminy 1 zaliczenia mogg by¢ przeprowadzane w formie pisemnych lub ustnych
sprawdzianow wiedzy i umiejetnosci.
Egzamin oraz zaliczenie moga by¢ przeprowadzone w jezyku angielskim, o ile zajecia
z przedmiotu byty prowadzone w tym jezyku.
Zaliczenie zaje¢ moze odbywac si¢ takze na podstawie przygotowanych przez doktorantow,
na wskazany temat, pisemnych prac zaliczeniowych (esejow), projektow multimedialnych lub
prezentacji.
O sposobie przeprowadzenia egzaminu lub zaliczenia nauczyciel akademicki informuje
doktorantéw przed rozpoczeciem zajec.
Wynik egzaminu lub zaliczenia nauczyciel akademicki wpisuje do elektronicznego indeksu
doktoranta dostepnego w systemie informatycznym Uniwersytetu.
Zaliczenie seminarium doktoranckiego nast¢puje podczas corocznej publicznej sesji
sprawozdawczej, polegajacej na prezentacji przez doktoranta, w jezyku angielskim, hipotez
badawczych, metod 1 wynikéw badan.
Oceny wystgpienia doktoranta podczas publicznej sesji sprawozdawczej dokonuje komisja,
w sktad ktorej wechodzg promotor lub promotorzy oraz dyrektor Szkoty Doktorskiej albo osoby
przez nich wyznaczone. Wynik oceny dyrektor Szkoly Doktorskiej umieszcza
w elektronicznym indeksie doktoranta.
Zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje promotor.

. Doktorantowi przystuguje prawo do przystapienia do egzaminu lub zaliczenia w dwoch

terminach; drugi termin egzaminu lub zaliczenia jest terminem poprawkowym.

W przypadku nieprzystapienia przez doktoranta do zaliczenia, o ktérym mowa w ust. 7,
z powodu choroby lub wyjazdu w celach naukowych, dyrektor Szkoly Doktorskie;j,
na wniosek doktoranta, moze wyznaczy¢ inny termin zaliczenia.

W szczegdlnych, uzasadnionych przypadkach doktorant moze uzyska¢ zgode dyrektora
Szkoty Doktorskiej na zwolnienie z odbywania wybranych zajeé, przewidzianych
w programie ksztatcenia, lub zgod¢ na powtarzanie przedmiotu lub przedmiotow, pod
warunkiem, ze nie przedtuzy to okresu ksztatcenia ponad termin okreslony w § 2 ust. 1.
Doktorant moze uzyska¢ zgode dyrektora Szkoly Doktorskiej na zaliczenie zajec
przewidzianych w programie ksztalcenia dla nastgpnego roku lub lat ksztalcenia.

Rozdzial 2
Zaliczenie roku ksztalcenia

§21
Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.
Warunkiem zaliczenia roku ksztalcenia w Szkole Doktorskiej jest:
1) zaliczenie zaje¢ i praktyk zawodowych przewidzianych w programie ksztatcenia;
2) zrealizowanie badan oraz postepy w przygotowaniu rozprawy doktorskiej zgodne
z harmonogramem okreslonym w indywidualnym planie badawczym.
Zaliczenia roku ksztatcenia dokonuje dyrektor Szkoty Doktorskiej w elektronicznym indeksie
doktoranta na podstawie sprawozdania rocznego doktoranta, zaopiniowanego przez promotora
lub promotorow.

10
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Sprawozdanie roczne z wykonania obowigzkéw, o ktorych mowa w ust. 2, doktorant jest
zobowigzany ztozy¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej w terminie do dnia 30 sierpnia. Wzor
sprawozdania okresla zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

Doktorantowi nie przystuguje prawo do powtarzania roku ksztatcenia.

W szczego6lnych, uzasadnionych przypadkach dyrektor Szkoly Doktorskiej moze przenies¢
niektore obowiazki doktoranta na nastgpny rok akademicki.

Rozdzial 3
Skala i Srednia ocen

§22
Wyniki zaliczen i egzaminéw oraz $rednig ocen okresla si¢ w nastepujacej skali ocen:
1) 5,0 - bardzo dobry;
2) 4,5-ponad dobry;
3) 4,0 -dobry;
4) 3,5-dos¢ dobry;
5) 3,0 — dostateczny;
6) 2,0 — niedostateczny.
Skala ocen, o ktorej mowa w ust. 1, moze by¢ stosowana w tlumaczeniu na j¢zyk angielski:
1) 5,0 — Excellent;
2) 4,5-Very Good;
3) 4,0-Good;
4) 3,5 - Satisfactory;
5) 3,0 — Sufficient;
6) 2,0 Failed.
Srednia ocen oblicza si¢ jako $rednia arytmetyczna ocen uzyskanych przez doktoranta
we wszystkich terminach zaliczen 1 egzaminow.

Rozdzial 4
Ocena Srodokresowa

§23

Ocenie  $rodokresowej podlega realizacja indywidualnego planu  badawczego,

W szczegO6lnosci:

1) realizacja projektu badawczego i harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej;

2) teoretyczne podstawy pracy i metodologii prowadzanych badan naukowych;

3) stan zaawansowania pracy badawczej bedacej podstawg rozprawy doktorskiej;

4) wymierne efekty pracy w postaci konspektu rozprawy, ukonczonych rozdziatow lub
spojnych fragmentéw rozprawy, opublikowanych lub ztoZzonych do publikacji artykutow;

5) udzial w konferencjach naukowych, szkotach letnich i zimowych, warsztatach,
szkoleniach lub innych formach poglebiajacych wiedze i umiejgtnosci w zakresie
badanego tematu;

6) prezentacja wynikow badan przedstawionych podczas krajowych lub migdzynarodowych
konferencji naukowych;

7) staze odbywane przez doktorantow w renomowanych polskich i zagranicznych o$rodkach
badawczych;

8) aktywnos¢ w zakresie pozyskiwania §rodkow finansowych na realizacje projektow
badawczych lub grantow;

9) doswiadczenia wynikajace z wlasnej praktyki dydaktycznej doktoranta;

10) inne osiggniecia (np. uczestnictwo w organizacji konferencji naukowych i wydarzen
kulturalnych, praca w samorzadzie doktoranckim).

11
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Celem oceny srodokresowej jest takze ocena jakos$ci opieki naukowej sprawowanej przez

promotora lub promotoréw.

Ocen¢ $rodokresowa przeprowadza si¢ w polowie okresu ksztatcenia okre§lonego

w programie ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, jednak nie p6zniej niz do konca 5. semestru

ksztalcenia.

Harmonogram oceny $rodokresowej ustala dyrektor Szkoty Doktorskiej. Harmonogram

podaje si¢ do wiadomosci doktorantoéw na stronie internetowej Uniwersytetu.

W wyjatkowych przypadkach, spowodowanych zdarzeniami losowymi, doktorant moze

ztozy¢ do dyrektora Szkoty Doktorskiej zaswiadczenie lekarskie o niezdolnosci

do uczestniczenia w ocenie Srodokresowej w wyznaczonym terminie, lub — w uzasadnionych
przypadkach — inne pisemne usprawiedliwienie, oraz wniosek 0 wyznaczenie innego terminu
oceny $rodokresowe;.

Podstawa do przeprowadzenia oceny §rédokresowej s3:

1) indywidualny plan badawczy;

2) raport z realizacji indywidualnego planu badawczego, przygotowany przez doktoranta
W jezyku polskim i angielskim, zaopiniowany przez promotora lub promotoréw; raport
doktorant sktada do Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Srodokresowej w formie papierowej
I elektronicznej, za posrednictwem dyrektora Szkoty Doktorskiej — w terminie
okreslonym w harmonogramie, o ktorym mowa w ust. 4; wzor raportu stanowi zatacznik
nr 3 do Regulaminu;

3) sprawozdania roczne doktoranta, ztozone po pierwszym i drugim roku ksztalcenia;

4) ocena jako$ci opieki naukowej sprawowanej przez promotora lub promotorow; wzor
oceny stanowi zatacznik nr 4 do Regulaminu;

5) rozmowa oceniajgca, podczas ktorej doktorant przedstawia swoje osiggnigcia naukowe,
zwigzane z przygotowaniem rozprawy doktorskie;j.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym. Wynik oceny wraz

z uzasadnieniem jest jawny i podlega opublikowaniu na stronie internetowej Uniwersytetu.

Niedostarczenie przez doktoranta dokumentow wymaganych do przeprowadzenia oceny

srodokresowej lub nieusprawiedliwione nieprzystgpienie do oceny Srodokresowej

W wyznaczonym terminie skutkuje negatywnym wynikiem oceny srédokresowe;.

W przypadku negatywnego wyniku oceny $rodokresowej, doktoranta skresla si¢ z listy

doktorantow, na zasadach okreslonych w § 35.

§ 24
Ocene $rodokresowa przeprowadza Komisja Ewaluacyjna ds. Oceny Srodokresowej,
powotana — na wniosek dyrektora Szkoty Doktorskiej — przez rad¢ naukowa dyscypliny,
W ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska.
W sktad Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Sroédokresowej wehodza 3 osoby, w tym co najmniej
jedna osoba posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora w dyscyplinie,
W ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska, zatrudniona poza Uniwersytetem.
W posiedzeniach Komisji ds. Oceny Srodokresowej uczestniczy takze co najmniej jeden
przedstawiciel doktorantow — w roli obserwatora.
Promotor i promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami Komisji ds. Oceny Srodokresowe;.
Decyzje Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Srodokresowej zapadaja zwykla wickszoscia
glosow. W przypadku braku jednomyslnosci cztonek Komisji ma prawo ztozy¢ na pismie
zdanie odrebne wraz z uzasadnieniem.
Wynik oceny $rédokresowej ustalany jest na posiedzeniu niejawnym, bez udzialu doktoranta
i promotora.
Z przebiegu oceny $roédokresowej Komisja Ewaluacyjna ds. Oceny Srédokresowej sporzadza
protokoét, ktory podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji. Wzor protokotu okresla zatgcznik nr 5
do Regulaminu.
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Protokot oceny $rodokresowej, wraz z raportem, o ktorym mowa w § 23 ust. 6 pkt 2,

przechowuje si¢ w teczce akt osobowych doktoranta.

Posiedzenia Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Srodokresowej moga by¢ przeprowadzane przy

uzyciu srodkow komunikacji elektroniczne;.

W przypadku gdy cztonkowie Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Srédokresowej uczestnicza

w posiedzeniu przeprowadzanym przy uzyciu s$rodkow komunikacji elektronicznej,

po zakonczeniu posiedzenia zobowigzani sg do przestania do przewodniczacego Komisji,

za posrednictwem poczty elektronicznej, pisemnego potwierdzenia wyniku oceny koncowej,

wraz z uzasadnieniem.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10, protokot oceny s$rodokresowej podpisuje

przewodniczacy Komisji Ewaluacyjnej ds. Oceny Srodokresowe;.

Doktorant oraz promotor lub promotorzy maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z protokotem oceny srodokresowej;

2) zlozenia do dyrektora Szkoty Doktorskiej zastrzezenia do wyniku oceny $rodokresowej
i wniosku 0 ponowne przeprowadzenie oceny.

Doktorant oraz promotor lub promotorzy maja prawo do zlozenia do Rektora odwotania

od rozstrzygnigcia dyrektora Szkoly Doktorskiej podjetego w sprawie, o ktorej mowa

w ust. 12 pkt 2. Decyzja Rektora jest ostateczna.

DZIAL VII
ROZPRAWA DOKTORSKA

Rozdzial 1
Zlozenie rozprawy doktorskiej

§ 25
Ksztalcenie doktoranta w Szkole Doktorskiej konczy si¢ ztozeniem rozprawy doktorskie;.
Doktorant sklada rozprawe doktorska, wraz ze streszczeniem w jezyku angielskim oraz
pozytywna opinia promotora lub promotoréw, do dyrektora Szkoty Doktorskiej,
w terminie okreslonym w indywidualnym planie badawczym. Do rozprawy doktorskiej
przygotowanej w jezyku obcym doktorant zatgcza rowniez streszczenie w jezyku polskim.
Rozprawe doktorska moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa, zbior
opublikowanych i1 powigzanych tematycznie artykuldow naukowych, praca projektowa,
konstrukcyjna, technologiczna lub wdrozeniowa, a takze samodzielna i wyodrebniona czgs¢
pracy zbiorowej.
W przypadku ztozenia rozprawy doktorskiej przed uptywem terminu ukonczenia ksztalcenia
przewidzianego w programie ksztatcenia dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta,
zwalnia doktoranta z obowigzku uczestniczenia w zajeciach 1 odbywania praktyk
zawodowych pozostalych do ukonczenia ksztalcenia.
Ksztatcenie w Szkole Doktorskiej w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, nie moze trwac
krocej niz 6 semestrow.

Rozdziatl 2
Przedluzenie terminu zloZenia rozprawy doktorskiej

§26
Dyrektor Szkoty Doktorskiej moze, na wniosek doktoranta, przedluzy¢ termin ztozenia
rozprawy doktorskiej okreslony w indywidualnym planie badawczym, w przypadku:
1) dlugotrwatej choroby doktoranta lub promotora albo innych przyczyn losowych,
2) koniecznosci prowadzenia dtugotrwatych badan naukowych,
3) innych okolicznosci niezaleznych od doktoranta lub promotora,
4) zawieszenia ksztalcenia, o ktorym mowa w § 29
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— tacznie nie dhuzej niz o 2 lata.

Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, doktorant zalgcza uzasadnienie oraz opini¢ promotora
lub promotorow.

Przedluzenie terminu zlozenia rozprawy doktorskiej powoduje przedtuzenie okresu
ksztalcenia w Szkole Doktorskiej, a doktorant zachowuje prawo do stypendium
doktoranckiego, z zastrzezeniem § 30 ust. 2.

DZIAL VIII
DOKUMENTOWANIE PRZEBIEGU KSZTALCENIA

§27

Przebieg ksztalcenia w Szkole Doktorskiej jest dokumentowany wr:

1) elektronicznym indeksie doktoranta, dostepnym dla doktorantdéw i nauczycieli
akademickich w systemie informatycznym Uniwersytetu;

2) sporzadzanych w postaci wydrukow danych z systemu informatycznego Uniwersytetu:
a) protokotach zaliczenia przedmiotow,
b) kartach okresowych osiagni¢¢ doktoranta.

Zasady prowadzenia dokumentacji przebiegu ksztalcenia okresla Rektor.

§28
Doktorantowi nadaje si¢ numer albumu — kolejny w ramach danego roku akademickiego,
ktory jest mu przypisany do zakonczenia ksztatcenia w Szkole Doktorskie;j.
Numerem albumu oznacza si¢ teczke akt osobowych doktoranta.
W teczce akt osobowych doktoranta przechowuje sig:
1) dokumenty wymagane od kandydata do Szkoty Doktorskiej;
2) protokot komisji rekrutacyjnej z postepowania kwalifikacyjnego do Szkoty Doktorskiej;
3) podpisany przez doktoranta akt slubowania;
4) potwierdzenie odbioru elektronicznej legitymacji doktoranta oraz jej duplikatow;
5) zgode promotora lub promotoréw na obj¢cie doktoranta opieka naukows;
6) indywidualny plan badawczy;
7) sprawozdania roczne doktoranta;
8) protokoty zaliczenia przedmiotow oraz karty okresowych osiggnie¢ doktoranta;
9) protokoét oceny srodokresowe;;
10) podania i wnioski doktoranta zwigzane z przebiegiem ksztalcenia;
11) decyzje i rozstrzygnigcia dotyczace przebiegu ksztatcenia;
12) rozprawe doktorskg wraz z opinig promotora lub promotorow.

DZIAL IX
ZAWIESZENIE KSZTALCENIA

§ 29

Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztalcenie na okres
odpowiadajacy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie
z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

DZIAL X
STYPENDIUM DOKTORANCKIE

§ 30

1. Doktorant nieposiadajacy stopnia doktora otrzymuje stypendium doktoranckie.
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Laczny okres otrzymywania stypendium doktoranckiego w szkotach doktorskich nie moze
przekroczy¢ 4 lat.

Do okresu okreslonego w ust. 2 nie wlicza si¢ okresu zawieszenia ksztatcenia, o ktorym mowa
w § 29.

§31
Wysokos¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego wynosi co najmnie;j:
1) 37% wynagrodzenia profesora — do miesigca, w ktorym zostata przeprowadzona ocena
srodokresowa;
2) 57% wynagrodzenia profesora — po miesigcu, w ktorym zostata przeprowadzona ocena
srédokresowa.
Wysoko$¢ miesiecznego stypendium doktoranckiego okresla Rektor.
Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiggnig¢ doktoranta.
Kryteria i tryb przyznawania zwigkszonego stypendium oraz jego wysokos¢ okresla Rektor.
Doktorant posiadajacy orzeczenie o niepelnosprawnosci, orzeczenie o  stopniu
niepetnosprawnosci albo orzeczenie, o ktorym mowa w art. 5 oraz art. 62 ustawy z dnia
27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetnosprawnych, otrzymuje w okresie, o ktorym mowa w § 30 ust. 2, stypendium
doktoranckie w wysoko$ci zwigkszonej o 30% kwoty wskazanej w ust. 1 pkt 1.
W przypadku doktoranta zatrudnionego po ocenie srdédokresowej, zakonczonej wynikiem
pozytywnym, w charakterze nauczyciela akademickiego lub pracownika naukowego,
w wymiarze przekraczajagcym potowe petlnego wymiaru czasu pracy, wysokos¢ stypendium
wynosi 40% wysokos$ci miesi¢cznego stypendium, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2.
Od stypendium doktoranckiego Uniwersytet odprowadza skladki na ubezpieczenia spoleczne
przewidziane w przepisach o systemie ubezpieczen spotecznych — obowigzkowe
ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz wypadkowe. Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne
Uniwersytet odprowadza, o ile doktorant nie jest objety tym ubezpieczeniem z innego tytutu.
Ubezpieczenie chorobowe jest dla doktorantow dobrowolne.
Stypendium doktoranckiego nie otrzymuje doktorant pobierajacy wynagrodzenie w wysokosci
co najmniej 150% wysokosci stypendium doktoranckiego, przystugujacego mu zgodnie z ust. 1
z tytuhu zatrudnienia przez Uniwersytet w zwiazku z realizacja projektu badawczego, o ktérym
mowa w art. 119 ust. 2 pkt 2 i 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
i nauce, w okresie tego zatrudnienia.

§ 32

W okresie zawieszenia ksztatcenia, o ktorym mowa w § 29, do ustalenia wysokosci
stypendium doktoranckiego stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace ustalania zasitku
macierzynskiego, z tym ze przez podstawe wymiaru zasitku rozumie si¢ wysokos¢
miesigcznego stypendium doktoranckiego przystugujacego w dniu zlozZenia wniosku
0 zawieszenie.

Doktorant, ktory ztozyt rozprawe doktorska w terminie wcze$niejszym niz termin ukonczenia
ksztalcenia przewidziany w programie ksztalcenia, otrzymuje stypendium doktoranckie
do dnia, w ktorym uptywa termin ukonczenia ksztalcenia, jednak nie dluzej niz przez
6 miesiecy, z zastrzezeniem § 30 ust. 2.

§33

Doktorantowi moze by¢ przyznane, na zasadach okreslonych w ustawie:

1)
2)

3)

stypendium — przez jednostke samorzadu terytorialnego;

stypendium naukowe — przez osobg¢ fizyczng lub osobg prawng niebedaca panstwowa ani
samorzadowg osobg prawna;

stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego dla wybitnych mtodych naukowcow.
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DZIAL XI
ODPOWIEDZIALNOSC DYCYPLINARNA DOKTORANTOW

§ 34
Doktorant podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie przepisOw obowigzujacych
w Uniwersytecie oraz za czyn uchybiajacy godnosci doktoranta, na zasadach okreslonych
w ustawie, przepisach wykonawczych do ustawy oraz przepisach wewnetrznych Uniwersytetu.

DZIAL. XII
SKRESLENIE Z LISTY DOKTORANTOW

§35
1. Doktoranta skres$la si¢ z listy doktorantéw w przypadku:
1) negatywnego wyniku oceny §rodokresowe;;
2) niezlozenia rozprawy doktorskiej w terminie okre$lonym w indywidualnym planie
badawczym;
3) rezygnacji z ksztalcenia.
2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskie;j;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzkow, o ktorych mowa w § 11 ust. 11 3.

3. Os$wiadczenie o rezygnacji z ksztatlcenia w Szkole Doktorskiej doktorant sklada w formie
pisemnej do dyrektora Szkoty Doktorskie;.

4. Skreslenie z listy doktorantow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej Rektora.
Od decyzji Rektora przyshuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy, skladany
w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia decyzji.

5. Skreslenie z listy doktorantow powoduje utrate prawa do stypendium doktoranckiego. Wyptate
stypendium wstrzymuje si¢ z pierwszym dniem miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktorym
decyzja o skresleniu stata si¢ ostateczna.

6. Wznowienie ksztatlcenia w Szkole Doktorskiej po skresleniu z listy doktorantow jest
niedopuszczalne. Osoba, ktora zostata skreslona z listy doktorantow, moze zostaé przyjeta
do Szkoty Doktorskiej w drodze rekrutacji.

7. Osoba skreslona z listy doktorantow zobowigzana jest do zwrotu elektronicznej legitymacji
doktoranta.

DZIAL XIII
PRZEPISY KONCOWE

§36
Doktorant zobowigzany jest do zapoznania si¢ z Regulaminem przed rozpoczeciem ksztalcenia.

§37
W sprawach nieuregulowanych w Regulaminie decyzje podejmuje Rektor.

§38
Regulamin wchodzi w Zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.

§39
Do zmian Regulaminu stosuje si¢ odpowiednio przepisy przewidziane dla jego uchwalenia.
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Zatacznik nr 1
do Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej

UNIWERSYTET Migdzynarodowa Szkota Doktorska
AT Uniwersytetu Medycznego w todzi

(WZOR)

(pieczeé Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej)

INDYWIDUALNY PLAN BADAWCZY

(Nalezy wypelni¢ komputerowo i ztoZy¢ w formie papierowej po zatwierdzeniu przez promotora lub promotorow.
W przypadku braku informacji do rubryki wpisa¢: ,,brak”.)

A. DANE DOKTORANTA

IMIE I NAZWISKO

PESEL

NUMER ALBUMU

ROK ROZPOCZECIA KSZTALCENIA
W MIEDZYNARODOWEJ SZKOLE
DOKTORSKIEJ

B. ROZPRAWA DOKTORSKA

TEMAT ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

NAUKI FARMACEUTYCZNE / NAUKI MEDYCZNE /

DYSCYPLINA NAUKOWA NAUKI O ZDROWIU®

OGOLNY OPIS ROZPRAWY DOKTORSKIE]
(CEL, PROBLEM BADAWCZY, HIPOTEZY
BADAWCZE, KORZYSCI TEORETYCZNE

I PRAKTYCZNE)

TERMIN ZLOZENIA ROZPRAWY
DOKTORSKIEJ

IMIE | NAZWISKO PROMOTORA/
PROMOTOROW, STOPIEN/TYTUL
NAUKOWY/STOPNIE/TYTULY NAUKOWE

IMIE I NAZWISKO PROMOTORA
POMOCNICZEGO, STOPIEN/TYTUL
NAUKOWY

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W LODZI
(KLINIKA/ZAKLAD/ODDZIAL KLINICZNY)

* Zaznaczy¢ wlasciwe.
17



ZADANIA PROMOTORA/
PROMOTOROW/PROMOTORA
POMOCNICZEGO

PLANOWANA LICZBA GODZIN
KONSULTACJI ZPROMOTOREM LUB
PROMOTORAMIW I, I1, 111, IV ROKU
KSZTALCENIA

C. SPOSOB FINANSOWANIA BADAN

D. SPOSOB PREZENTACJI WYNIKOW BADAN

I. ARTYKULY NAUKOWE/INNE PUBLIKACJE

II. UDZIAL W KONFERENCJACH/SYMPOZJACH/ZJAZDACH

I11. UDZIAL. W WYMIANIE MIEDZYNARODOWEJ

E. WYKAZ UDOSTEPNIANEJ DOKTORANTOWI INFRASTRUKTURY BADAWCZEJ
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO W LODZI (wraz z zasadami dostgpu do tej infrastruktury)
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F. HARMONOGRAM BADAN I PRZYGOTOWANIA ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

Lp.

Termin/okres realizacji

Planowane badania oraz etapy przygotowania
rozprawy doktorskiej*

I ROK KSZTALCENIA
(rok akademicki 20...../20....)

II ROK KSZTALCENIA
(rok akademicki 20...../20....)

IIT ROK KSZTALCENIA
(rok akademicki 20...../20....)

* W szczeg6lnoscei: ustalenie obszaru badan, sformutowanie problemu badawczego, opracowanie metodyki prowadzenia
badan, etapy przygotowania rozprawy doktorskiej, udzial w konferencjach, zjazdach i sympozjach oraz wymianie
mi¢dzynarodowej, staze zagraniczne, planowane publikacje (artykuly, komunikaty zjazdowe), projekty i granty badawcze.
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IV ROK KSZTALCENIA
(rok akademicki 20...../20....)

(pieczec imienna i podpis promotora/pieczecie imienne i podpisy promotorow)

G. OPINIA PROMOTORA POMOCNICZEGO*

(pieczecd imienna i podpis promotora pomocniczego)

ZATWIERDZAM

(pieczec imienna i podpis dyrektora Migdzynarodowej Szkoly Doktorskiej)

* Opinia wymagana w przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego.
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Zatacznik nr 2
do Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej

UNIWERSYTET Migdzynarodowa Szkota Doktorska
AErAAT Uniwersytetu Medycznego w todzi
(WZOR)

(pieczeé Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej)

SPRAWOZDANIE ROCZNE Z PRZEBIEGU KSZTALCENIA
W MIEDZYNARODOWEJ SZKOLE DOKTORSKIEJ
ZA ROK AKADEMICKI 20.../20...

(Nalezy wypelni¢ komputerowo i ztozy¢ w formie papierowej po zatwierdzeniu przez promotora lub
promotorow. W przypadku braku informacji do rubryki wpisac: ,,brak”.)

Rubryki A-D wypetnia doktorant, rubryki D-F — promotor/promotorzy, rubryke¢ G — dyrektor
Miedzynarodowej Szkoty Doktorskie;j.

A. DANE DOKTORANTA

IMIE | NAZWISKO

PESEL

NUMER ALBUMU

NAUCZYCIEL AKADEMICKI TAK/NIE*

ROK ROZPOCZECIA KSZTALCENIA
W MIEDZYNARODOWEJ SZKOLE
DOKTORSKIEJ

B. ROZPRAWA DOKTORSKA

TEMAT ROZPRAWY DOKTORSKIEJ

NAUKI FARMACEUTYCZNE / NAUKI MEDYCZNE / NAUKI

DYSCYPLINA NAUKOWA 0O ZDROWIU*

TERMIN ZLOZENIA ROZPRAWY
DOKTORSKIEJ

IMIE | NAZWISKO PROMOTORA/
PROMOTOROW, STOPIEN/TYTUL
NAUKOWY/ STOPNIE/TYTULY
NAUKOWE

IMIE | NAZWISKO PROMOTORA
POMOCNICZEGO, STOPIEN/TYTUL
NAUKOWY

JEDNOSTKA ORGANIZACYJINA
UNIWERSYTETU MEDYCZNEGO

W LODZI (KLINIKA/ZAKLAD/ODDZIAL
KLINICZNY)

* Zaznaczy¢ wlasciwe.
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C. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PLANU BADAWCZEGO

I. STAN ZAAWANSOWANIA ROZPRAWY DOKTORSKIEJ (OPIS)

Il. PUBLIKACJE

(NALEZY PODAC TYLKO TE PUBLIKACJE, KTORE UKAZALY SIE JUZ DRUKIEM W OKRESIE SPRAWOZDAWCZYM,

ORAZ TE, KTORE ZOSTALY OSTATECZNIE ZAAKCEPTOWANE PRZEZ REDAKCJE)

NAZWA MIEJSCE PUNKTY
LP. AUT,\CI’ARL’JF;E(?V/XCJA TYTUL WYDAWNICTWA/TYTUL WYDANIA/ MNISW/ S'\%Fé
CZASOPISMA ROK WYDANIA IF :
1
2
3
4
II1. UDZIAL W KONFERENCJACH/SYMPOZJACH/ZJAZDACH
NAZWA RODZAJ
KONFERENCJI/ ORGANIZATOR UCZESTNICTWA
LP. SYMPOZIUM/ | MIEJSCE TERMIN (BIERNY/ TYTUL REFERATU
ZJAZDU CZYNNY)
1
2
3
4
IV. UDZIAL W BADANIACH PROWADZONYCH PRZEZ JEDNOSTKE
KIEROWNIK OKRES CHARAKTER
LP. TYTUL BADAN NAZWA JEDNOSTKI REALIZACII UCZESTNICTWA
1
2
3
V. STAZE NAUKOWE ZWIAZANE Z ROZPRAWA DOKTORSKA
STAZE NAUKOWE NAZWA MIEJSCE OKRES CEL ZRODLO
LP. KRAJOWE/ INSTYTUCII FINANSO-
ZAGRANICZNE WANIA
1
2
3
VI. PROJEKTY/GRANTY NAUKOWE (NCN, NCBIR, FNP, INNE)
NAZWA TYTUL RODZAJ GRANTU OKRES FUNKCIA
LP. INSTYTUCJI PROJEKTU/ REALIZAC]I W PROJEKCIE
GRANTU
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D. SPRAWOZDANIE Z REALIZACJI PROGRAMU KSZTALCENIA

I. EGZAMINY | ZALICZENIA - zgodnie z zalaczona karta okresowych osiggnigé

Il. PRAKTYKI ZAWODOWE

WYKAZ ZAJEC, KTORE DOKTORANT PROWADZIE SAMODZIELNIE PODPIS PROMOTORA
LP. LUBW KTORYCH PROWADZEN IUUCZESTNICZYL
(NAZWY PRZEDMIOTOW | LICZBA GODZIN)
1
2
3
4
DATA SPORZADZENIA SPRAWOZDANIA PODPIS DOKTORANTA

E. OCENA SPRAWOZDANIA ROCZNEGO PRZEZ PROMOTORA/ Zﬁéﬂi"xm’
PROMOTOROW

F. OPINIA PROMOTORA/PROMOTOROW W FORMIE OPISOWEJ

""""""" (datw) (pieczeé imienna i podpis promotora/pieczecic imienne i podpisy promotoréw)

* Zaznaczy¢ wlasciwe.
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G. ZALICZENIE ROKU KSZTAY.CENIA PRZEZ DYREKTORA MIEDZYNARODOWEJ
SZKOLY DOKTORSKIEJ

............. rok ksztalcenia w Miedzynarodowej Szkole Doktorskiej (rok akademicki
20.......120.......):

e zaliczam
e nie zaliczam
e zaliczam warunkowo

(data) (pieczeé imienna i podpis dyrektora
Miedzynarodowej Szkoly Doktorskiej)
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UNIWERSYTET
MEDYCZNY

Zatacznik nr 3
do Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej

Migdzynarodowa Szkota Doktorska
Uniwersytetu Medycznego w todzi

(WZOR)

RAPORT
Z REALIZACJI INDYWIDUALNEGO PLANU BADAWCZEGO
— DO OCENY SRODOKRESOWEJ
ZA OKRES OD (DD.MM.RR) ...... DO (DD.MM.RR) .......

Mid-term Report
for the period (dd.mm.yy) ...... to (dd.mm.yy) ......

1. Podstawowe dane
/ Basic data

Imi¢ / imiona i nazwisko doktoranta
/Name/s and surname of PhD student:

Dyscyplina

/Discipline:

0 Nauki farmaceutyczne (Pharmacology
and Pharmacy)

o Nauki medyczne (Medical Sciences)

o Nauki o zdrowiu (Health Sciences)

Jednostka organizacyjna (klinika, oddziat
kliniczny, zaktad)

/Organizational unit of the Medical University
of Lodz (clinic, ward, department)

Uniwersytet Medyczny w Lodzi
/Medical University of Lodz

Konto poczty elektronicznej doktoranta
(w systemie e-doktorant)
/PhD student e-mail account (in e-doktorant

Numer legitymacji
/Student ID:

system):
Numer ORCID Data rozpoczgcia ksztatcenia w Miedzynarodowe;j
/ORCID: Szkole Doktorskiej

/Date of beginning of doctoral studies:

Promotor rozprawy doktorskiej (1)
/PhD dissertation Supervisor (1):

Promotor rozprawy doktorskiej (2)
/PhD dissertation Supervisor (2):

Promotor pomocniczy rozprawy doktorskiej
/Auxiliary PhD dissertation Supervisor:

Data zlozenia raportu do oceny $roédokresowe;
/Date of submitting the Midt-term Report:

Doctoral School Administration stamp

2. Informacje o rozprawie doktorskiej
/Information on doctoral dissertation

/ Original title of doctoral dissertation

Tytul rozprawy doktorskiej (w jezyku polskim i angielskim)
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Planowany termin zlozenia rozprawy doktorskiej (miesiac, rok zgodny z indywidualnym planem
badawczym — IPB)
/ Planned deadline for submission of dissertation (month, year)

Raport naukowy (motywacja do podjecia badan i ich innowacyjnosé, cel i hipoteza badawcza,
przedmiot i metodyka badan, najwazniejsze wyniki i osiagniecia, wnioski) (OPIS — MAKS. 5
STRONY A4, ARIAL NARROW 11, INTRELINIA 1)

/ Scientific report (motivation to undertake research and its innovativeness, aim and research
hypothesis, subject of study and research methodology, most important results and
achievements, conclusions) (DESCRIPTION — MAX 5 PAGES A4, ARIAL NARROW 11, LINE
SPACING 1)

3. Sprawozdanie z postepéw w realizacji indywidualnego planu badawczego (IPB)
/ Report on progress in implementation of Individual Research Plan (IRP)

A. Terminowos¢ realizacji dotychczasowych etapow harmonogramu prac badawczych i stopien
realizacji IPB (wyrazi¢ w %) (OPIS — MAKS. 0,5 STRONY A4, ARIAL NARROW 11,
INTERLINIA 1)

A. Timely execution of research timetable stages up to date and degree of realization of IRP
(expressed as a percentage) (DESCRIPTION — MAX 0.5 PAGE A4, ARIAL NARROW 11, LINE
SPACING 1)

B. Zaawansowanie w przygotowaniu rozprawy doktorskiej i stopien jej realizacji (wyrazi¢ w %)
(OPIS — MAKS. 1 STRONA A4, ARIAL NARROW 11, INTERLINIA 1)

B. Progress in implementation of doctoral dissertation and degree of its realization (expressed
as a percentage) (DESCRIPTION — MAX 1 PAGE A4, ARIAL NARROW 11, LINE SPACING 1)

C. Wyjasnienie rozbieznos$ci pomiedzy stopniami realizacji opisanymi w pkt. Ai B a
zadeklarowanym w IPB harmonogramem i terminem zloZenia rozprawy (OPIS — MAKS. 1
STRONA A4, ARIAL NARROW 11, INTERLINIA 1)

C. Explanation of any discrepancies between stages of realization described in point A and B, and
timetable and dissertation submission deadline declared in IRP (DESCRIPTION — MAX 1 PAGE
A4, ARIAL NARROW 11, LINE SPACING 1)

4. Osiagniecia naukowe i inne aktywnosci bezposrednio zwiazane z realizacja rozprawy
doktorskiej, zrealizowane w trakcie ksztalcenia w Miedzynarodowej Szkole Doktorskiej.
/ Scientific achievements and other activity directly related to implementation of doctoral
dissertation which were not indicated in the recruitment process for International
Doctoral School

pkt MNiSW | 5-letni /

A. Publikacje naukowe, w tym / MNiSW 5-year
A. Scientific publications including (ministerial) | impact
points factor

publikacje z listy MNiSW / publications from MNiSW list
autorzy, tytul publikacji, czasopismo, numer, rok wydania, strony lub
numer DOI

[ authors, publication title, journal, issue, year, pages or DOI number
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publikacje spoza listy MNiSW / publications outside MNiSW list

autorzy, tytuf publikacji, czasopismo, numer, rok wydania, strony lub
numer DOI —
/ authors, publication title, journal, issue, year, pages or DOI number

publikacje konferencyjne / conference publications

autorzy, tytut publikacji, czasopismo lub wydawnictwo, numer, rok
wydania, strony lub numer DOI / ISBN

/ authors, publication title, journal or publishing house, issue, year, pages
or DOI / ISBN number alternatively

inne publikacje lub rozdzialy w ksigzkach / other papers or chapters in books

autorzy, tytut publikacji, czasopismo lub wydawnictwo, numer, rok
wydania, strony lub numer DOI / ISBN

/ authors, publication title, journal or publishing house, issue, year, pages
or DOI / ISBN number alternatively

B. Prezentacje konferencyjne
B. Conference presentations

ustne (prezentowane osobiscie)/ talks (presented by PhD student) /

autorzy, tytut prezentacji, nazwa konferencji, miejsce, termin
/ authors, presentation titles, name of conference, venue, date

plakatowe (prezentowane osobiscie) / posters (presented by PhD student)

autorzy, tytul prezentacji, nazwa konferencji, miejsce, termin
[ authors, presentation titles, name of conference, venue, date

C. Kierowanie projektami naukowymi i stypendia naukowe (np. MK_PP, NCN, FNP, NAWA).

C. Principal investigator in scientific projects and scientific scholarships (e.g. MK_PP, NCN, FNP,
NAWA). Please note: students who were admitted to International Doctoral School in a frame

of project or Industrial Doctoral Program do not indicate this project/program

nazwa instytucji finansujqcej, rodzaj projektu/stypendium, tytul, funkcja w projekcie
/ name of financing institution, type of project/scholarship, project title, role in project

D. Staze naukowe (krajowe, zagraniczne) zwiazane z realizacja rozprawy doktorskiej
D. Internships (domestic, international) related to implementation of doctoral dissertation

kraj, nazwa instytucji, miejsce, okres trwania
/ country, name of host institution, place, time of duration

E. Inne (np. patenty, zgloszenia patentowe, wzory uzytkowe i prawa autorskie do utworow,
wnioski 0 projekty i stypendia zlozone przez doktoranta, etc.)

E. Other (e.g. patents, patent applications, utility models and copyrights, project or scholarship
applications submitted by PhD student, etc.)

kraj, data zgloszenia lub uzyskania patentu / nazwa instytucji finansujqcej, rodzaj projektu/stypendium,
tytul, funkcja w projekcie.

/ country, date of register of patent applications or obtained patent / name of financing institution, type
of project/scholarship, project title, role in project

5. Sprawozdanie z I i Il roku realizacji programu ksztalcenia
/ Report of realization of | and Il year of Education Program

A. Realizacja programu ksztalcenia
A. Implementation of education program

terminowa / nieterminowa realizacja program ksztalcenia
/ timely / untimely implementation of the education program
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B. Praktyki zawodowe (max 90 h**)
B. Professional practical training (max 90 h)

Zajecia ze studentami prowadzone samodzielnie Liczba godzin / Number of hours
/ Classes with students taught by PhD student

Uczestniczenie w prowadzeniu zajeé¢ ze studentami Liczba godzin / Number of hours
/ Participation in teaching of classes with students

6. Analiza SWOT procesu realizacji IPB i przygotowania rozprawy doktorskiej
/ SWOT analysis of IRP realization and preparation of doctoral dissertation

Silne strony / Strengths Slabe strony / Weaknesses
® XXX ® XXX
® XXX ® XXX
Szanse / Opportunities Zagrozenia / Threats
° XXX L] XXX
o XXX o XXX

7. Dodatkowe wyjasnienia, komentarze, podsumowanie doktoranta (OPIS — MAKS. 0,5
STRONY A4, ARIAL NARROW 11, INTERLINIA 1)
/ Additional comments, remarks and/or conclusions by PhD student (DESCRIPTION —
MAX 0.5 PAGE A4, ARIAL NARROW 11, LINE SPACING 1)

Nizej podpisany potwierdza niniejszym, ze powyzsze dane sa zgodne z prawda.
/ The undersigned hereby certifies that the above information is correct.

data/date czytelny podpis doktoranta/legible signature of PhD student

8. Opinia promotora/promotoréw (OPIS — MAKS. 0,5 STRONY A4, ARIAL NARROW 11,
INTERLINIA 1)
/ Opinion of the Supervisor/Supervisors (DESCRIPTION — MAX 0.5 PAGE A4, ARIAL
NARROW 11, LINE SPACING 1)

data/date czytelny podpis drugiego promotora/legible signature of the 2" Supervisor
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Zatacznik nr 4
do Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej

Migdzynarodowa Szkota Doktorska
Uniwersytetu Medycznego w todzi

(WZOR)

OCENA JAKOSCI OPIEKI NAUKOWEJ
ZA OKRES OD (DD.MM.RR) ...... DO (DD.MM.RR)......

Assessment of scientific guidance
for the period (dd.mm.yy) ...... to (dd.mm.yy) ........

1. Podstawowe dane dotyczace doktoranta

/ Basic data concerning PhD student

Imig¢ / imiona i nazwisko doktoranta
/ Name/s and surname of PhD student:

Dyscyplina

/ Discipline:

0 Nauki farmaceutyczne (Pharmacology
and Pharmacy)

o Nauki medyczne (Medical Sciences)

0 Nauki o zdrowiu (Health Sciences)

Konto poczty elektronicznej doktoranta

(w systemie e-doktorant)

/ PhD student e-mail account (in e-doktorant
system):

Numer legitymiacji
/ Student ID:

Promotor rozprawy doktorskiej (1)
/ PhD dissertation Supervisor (1):

Promotor rozprawy doktorskiej (2)
/ PhD dissertation Supervisor (2):

2. Charakterystyka wspolpracy z promotorem (wynik 1 — bardzo nisko do 5 — bardzo

wysoko)

/ Description of cooperation with the Supervisor (score 1 — very low to 5 — very high)

Dostepnosc i czas poswigcany na wspotprace z doktorantem
/ Availability and time spent on cooperation with PhD student

Ogolna kultura wzajemnych kontaktow i wspotpracy
/ General culture of mutual contact and cooperation

Sugestie i inspiracje naukowe udzielane przez promotora
/ Suggestions and scientific inspiration provided by the Supervisor

modelowych, ankietowych itp.

research, etc.

Pomoc koncepcyjna przy prowadzonych studiach i badaniach eksperymentalnych,

/ Conceptual assistance in conducted studies and experimental, model and survey

Poprawno$¢ wspotpracy przy przygotowywaniu publikacji wieloautorskich
/ Properness of collaboration in preparation of multi-author publications
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Zaangazowanie w pomoc doktorantowi w pozyskiwaniu wtasnych grantow (zaréwno
z wewnetrznych, jak i zewnetrznych zrodet finansowania, np. Preludium)

/ Involvement in assisting PhD student in acquiring own grants (both from internal and
external sources of financing, e.g. Preludium)

Umozliwienie doktorantowi partycypowania w projektach realizowanych w Jednostce
/ Enabling PhD student’s participation in projects realized in their Unit

Ogodlna ocena wspotpracy z promotorem
/Overall assessment of cooperation with the Auxiliary Supervisor

Inne komentarze lub opinie (opcjonalnie)
/Other comments or opinions (optional)

3. Charakterystyka wspolpracy z drugim promotorem (wynik 1 — bardzo nisko do 5 -
bardzo wysoko)
Description of cooperation with the 2" Supervisor (score 1 — very low to 5 — very high)

Dostepnosc i czas poswiecany na wspotprace z doktorantem
/Availability and time spent on cooperation with PhD student

Ogodlna kultura wzajemnych kontaktow i wspotpracy
/ General culture of mutual contact and cooperation

Sugestie i inspiracje naukowe udzielane przez drugiego promotora
/ Suggestions and scientific inspiration provided by the 2" Supervisor

Pomoc koncepcyjna przy prowadzonych studiach i badaniach eksperymentalnych,
modelowych, ankietowych itp.

/ Conceptual assistance in conducted studies and experimental, model and survey
research, etc.

Poprawnos¢ wspotpracy przy przygotowywaniu publikacji wieloautorskich
/ Properness of collaboration in preparation of multi-author publications

Zaangazowanie w pomoc doktorantowi w pozyskiwaniu wiasnych grantow (zaré6wno
z wewngtrznych, jak i zewnetrznych zrodet finansowania, np. Preludium)

/ Involvement in assisting PhD student in acquiring own grants (both from internal and
external sources of financing, e.g. Preludium)

Umozliwienie doktorantowi partycypowania w projektach realizowanych w Jednostce
/ Enabling PhD student’s participation in projects realized in their Unit

Ogolna ocena wspotpracy z drugim promotorem
/ Overall assessment of cooperation with the 2" Supervisor

Inne komentarze lub opinie (opcjonalnie)
/ Other comments or opinions (optional)

data/date czytelny podpis doktoranta/legible signature of PhD student



Zatacznik nr 5
do Regulaminu Migdzynarodowej Szkoty Doktorskiej

UNIWERSYTET Miedzynarodowa Szkota Doktorska
AErAAT Uniwersytetu Medycznego w todzi

(WZOR)

PROTOKOL KOMISJI EWALUACYJNEJ DS. OCENY
SRODOKRESOWEJ
— OCENA ZA OKRES (DD.MM.RRRR) ....... DO (DD.MM.RRR) .........

Evaluation Protocol of the Evaluation Commission for Mid-term Assessment
— assessment for the period (dd.mm.yyyy) ....... to (dd.mm.yyyy) ......

(imi¢ / imiona i nazwisko doktoranta)
(name/s and surname of PhD student)

Komisja Ewaluacyjna ds. Oceny Srédokresowej Doktoranta Miedzynarodowej Szkoly
Doktorskiej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi (UM) w dyscyplinie: ..............................
W SKEAAZI@: ... e e

/ Evaluation Commission for Mid-term Assessment the PhD student at UM International
Doctoral School in the diSCIPINE: .......ooiiiiee e e

(o0 AT ES] 30 PR OTRRUPSTP SO
Tytul / stopien naukowy, imie, nazwisko
No. / Scientific title / degree, Name, Surname Rola/Role
Przewodniczacy Komisji
1 / Head of the Commission
" | Uniwersytet, Wydzial, Instytut
/ University, Faculty, Institute:
Czlonek z UM
5 / Member from UM
' Uniwersytet, Wydzial, Instytut
/ University, Faculty, Institute:
Czlonek spoza UM
3 / Member from outside UM
" | Uniwersytet, Wydzial, Instytut
/ University, Faculty, Institute:
Obserwator — doktorant
4 / Observer — PhD student
" | Uniwersytet, Wydzial
/ University, Faculty:
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1. Ocena realizacji indywidualnego planu badawczego (IPB) i harmonogramu

przygotowania rozprawy doktorskiej

/ Assessment of implementation of Individual Research Plan (IRP) and timetable

of doctoral dissertation preparation

Tytul rozprawy doktorskiej (w jezyku dysertacji) / Original title of doctoral dissertation

Termin ztozenia dysertacji zaplanowany w IPB jest realny.

*
/ The date of submission of doctoral dissertation as planned in IRP -I\-(AElé ; k:lcl)z*
is realistic.
Hipoteza lub problem badawczy zostata juz sformutowana. TAK / NIE*
/ The research hypothesis or problem has already been formulated. YES / NO*
Odpowiednia metodyka badawcza zostata wybrana i zastosowana. TAK / NIE*
/ Appropriate research methodology has been chosen and applied. YES / NO*
Uzyskane dotychczas wyniki sg istotne dla zrealizowania rozprawy
doktorskiej. TAK/ NIE*
/ The results obtained so far are relevant to implementation YES / NO*
of doctoral dissertation.
Oczekiwane wyniki badan naukowych i/lub aplikacyjnych sa
mozliwe do uzyskania w okresie kolejnych 2 lat. TAK / NIE*
/ Expected results of scientific and/or application research are YES / NO*
possible to be obtained in the period of next 2 years.
Badania realizowane sg zgodnie z harmonogramem zaplanowanym
w IPB. TAK / NIE*
/ Realized research has been consistent with the timetable planned YES / NO*
in IRP.
Jako$¢ wykonywania zadan wynikajacych z harmonogramu
przygotowania rozprawy doktorskiej jest zadowalajaca. WYSOKA/SREDNIA/NISKA*
[ The quality_of imp_lemented tagks r_esult_ing _from the timetable HIGH / MEDIUM / LOW*
of doctoral dissertation preparation is satisfying.
Nowatorstwo wynikow, ich waznos¢ i wptyw na rozwoj nauki,
cywilizacyi, spoleczefistwa. - _ WYSOKA/SREDNIA/NISKA*
[/ Innovation of res_ults, the_lr_lmpqrtance zfmd influence on HIGH / MEDIUM / LOW*
development of science, civilization, society.

2. Ocena dorobku naukowego i innej aktywnosci bezposrednio zwigzanej z realizacja
rozprawy doktorskiej
/ Assessment of scientific achievements and other activity directly related
to implementation of doctoral dissertation

Ocena Komisji / Commission Assessment:

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA

VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY™

A. Publikacje naukowe
A. Scientific publications
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B. Prezentacje konferencyjne
B. Conference presentations

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA

VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY*

C. Kierowanie projektami naukowymi i stypendia
naukowe

C. Principal investigator in scientific projects and
scientific scholarships

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA

VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY™*

D. Staze naukowe zwigzane z realizacja rozprawy
doktorskiej

D. Internships related to implementation

of doctoral dissertation

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA

VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY*

E. Inne (np. praca w samorzadzie doktorantow,
organizowanie konferencji, patenty, zgtoszenia
patentowe, wzory uzytkowe i prawa autorskie

do utworow, wnioski o projekty i stypendia ztozone
przez doktoranta itp.)

E. Other (e.g. patents, patent applications, utility
models and copyrights, project or scholarship
applications submitted by PhD student, etc.).

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA

VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY™

* delete as appropriate / niepotrzebne skresli¢

3. Ocena realizacji programu ksztalcenia

/ Assessment of realization of Education Program

Realizacja programu ksztatcenia
Realization of Education Program

Ocena Komisji / Commission Assessment

A. Realizacji programu na I i II roku ksztalcenia
A. Implementation of program of | and Il year
of education

REALIZOWANY ZGODNIE / NIEZGODNIE*
Z HARMONOGRAMEM

REALIZED CONSISTENTLY /
INCONSISTENTLY* WITH TIMETABLE

B. Praktyki zawodowe
B. Professional practical training

REALIZOWANY ZGODNIE / NIEZGODNIE*
Z HARMONOGRAMEM

REALIZED CONSISTENTLY /
INCONSISTENTLY* WITH TIMETABLE

* niepotrzebne skresli¢/ delete as appropriate

4. Opinia dotyczgca jakoSci opieki naukowej i wsparcia w prowadzeniu dzialalno$ci

naukowej

/ Opinion concerning scientific guidance and support in conducting scientific activities

Promotor / Supervisor

Drugi promotor / 2nd Supervisor

BARDZO DOBRA / DOBRA / DOSTATECZNA/
NEGATYWNA*
VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY™*

BARDZO DOBRA /DOBRA/
DOSTATECZNA / NEGATYWNA*
VERY GOOD / GOOD / SATISFACTORY /
UNSATISFACTORY*

* delete as appropriate / niepotrzebne skresli¢
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5. Ocena prezentacji osiagnie¢ doktoranta i dyskusja naukowa
[ Assessment of Presentation of Achievements and scientific discussion

Prezentacja osiagnie¢ i dyskusja naukowa

/ Presentation of Achievements and scientific discussion Ocena / Assesment

Prezentacja osiggni¢¢ doktoranta BARDZO DOBRA/DOBRA/

/ PhD student’s Presentation of Achievements DOSTATECZNA/NEGATYWNA*
VERY GOOD/GOOD/

SATISFACTORY/UNSATISFACTORY *

Dyskusja naukowa BARDZO DOBRA/DOBRA/

/ Scientific discussion DOSTATECZNA/NEGATYWNA*
VERY GOOD/GOOD/

SATISFACTORY/UNSATISFACTORY *

* niepotrzebne skresli¢/ delete as appropriate

6. Ocena koncowa doktoranta
/ Final assessment of PhD student

Pozytywna / Positive*

Negatywna / Negative*

* niepotrzebne skresli¢/ delete as appropriate

7. Uzasadnienie koncowej oceny Komisji, uwzgledniajace poszczegdlne punkty raportu
i prezentacje doktoranta (OPIS — MIN. 0,5 STRONY A4, ARIAL NARROW 11,

INTERLINIA 1)

/ Justification of Commission’s final assessment result taking into account specific points
of PhD student’s Mid-term Report and his/her Presentation of Achievements
(DESCRIPTION — MIN 0.5 PAGE A4, ARIAL NARROW 11, LINE SPACING 1)

Komisja ds. Oceny Srédokresowej /Commission for Mid-term Assessment

Podpis i data
Imi¢ Nazwisko lub status*
N, / Name, Surname Rola / Role / Signature and date
or status*
1 Przewodniczacy
' / Head of the Commission
2 Cztonek z UM
’ / Member from UM
3 Czlonek spoza
: / Member from outside UM
4 Obserwator - doktorant
' / Observer — PhD student
* on-line

Za Komisje / On behalf of the COmMMISSION: ... ... e

data / czytelny podpis przewodniczgcego Komisji
[ date / legible signature of Head of Commission
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